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Muy buenos dias a todos. Estoy muy complacido de participar hoy con ustedes en esta
decimosexta asamblea de la Asociacion de Municipios de Honduras ya que es una muestra de
progreso en el proceso democratico del pais, felicidades a todos ustedes por ser parte de la
historia.

Después de estar cuatro meses en Honduras, puedo decir confiadamente que el estado de la
relacion entre Honduras y los Estados Unidos de Ameérica es fuerte. Nuestras naciones
comparten un compromiso fundamental con la democracia. Y aunque todavia hay mucho por
hacer para crear la prosperidad y justicia en la region, es nuestra compartida dedicacion con la
democracia lo que nos ha traido hasta este punto donde nos encontramos hoy.

Los ciudadanos los eligieron porque confian en que cada uno y cada una de sus alcaldes y
alcaldesas electos, posee las capacidades y habilidades para gobernar, mejorar y buscar el
bienestar de sus comunidades y municipios. La Corporacion Municipal debe de trabajar de una
forma unida y mancomunada con las fuerzas vivas de sus municipios, sin importar colores o
partidos politicos, estos dos factores son clave para el éxito del gobierno local y su desarrollo.

Los gobiernos locales han dado ejemplo claro de que el trabajo en equipo, la participacién
ciudadana, la transparencia, y la toma objetiva de decisiones dan como resultado procesos de
gestién exitosos. En administraciones anteriores, las autoridades locales han compartido
informacion con sus ciudadanos sobre los ingresos y los gastos municipales en cabildos abiertos,
este tipo de procedimientos ayuda a profundizar, cada vez mas, la transparencia de la
administracion que busca ejecutar mecanismos innovadores que promuevan la transparencia en
la toma de decisiones, la rendicion de cuentas, y la evaluacién de las actividades emprendidas.

Un tema muy importante del desarrollo local, es la reactivacion de su economia. El contener la
fuga de talentos asociada a la inmigracion ilegal es un gran beneficio del cumplimiento de los
retos de las politicas de seguridad y econdmica. Me satisface escuchar el compromiso por
fomentar el crecimiento econémico aqui en Honduras por parte del Presidente Zelaya, asi como
del Presidente del Congreso Nacional, Roberto Micheletti. Esto eliminara la creciente
dependencia de las remesas, las cuales no son una solucion de desarrollo a largo plazo.
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Honduras se encuentra en un camino de dos vias. Tengo todas la esperanza de que Honduras
avance, honrando a sus ciudadanos, proveyéndoles la esperanza de un mejor futuro y
prosperidad, alejaindose méas del camino del capitalismo de camaraderia, donde pocos son los
privilegiados mientras los muchos afectados. Nosotros, los Estados Unidos de Américay la
comunidad internacional deseamos apoyar al Presidente Zelaya y a su administracion en su afan
de invertir en medidas que realmente reduzcan la pobreza, esperamos ver una sociedad civil con
la participacion total de los ciudadanos para exigir al gobierno los més altos estandares.

Felicito al ex-alcalde de Puerto Cortés y ahora actual Ministro del Fondo Hondurefio de
Inversién Social (FHIS), Dr. Marlon Lara, quien es un excelente ejemplo de servicio a la
comunidad, habiendo dirigido durante doce afios la Corporacion Municipal de Puerto Cortés.
Hoy los municipios de Honduras le hacen un merecido reconocimiento al nombrar esta asamblea
en su nombre. El Dr. Lara ha demostrado que el trabajo en equipo, unido a una vision clara para
el desarrollo de su municipio y sus comunidades, da frutos positivos. Sin lugar a duda, los
doscientos noventa y ocho (298) alcaldes de Honduras, confian que esa vision del Dr. Lara se
materialice en la descentralizacion de los programas del FHIS.

También es importante reconocer los logros alcanzados por la junta directiva saliente, la cual
estuvo por dos afos liderada por el Licenciado Daniel Flores alcanzando muchos objetivos. Sin
embargo, los retos todavia son muchos, y uno de esos grandes retos es velar por el cumplimiento
del Pacto Nacional por la Descentralizacion y el Desarrollo Local. Este cumplimiento s6lo se
podré alcanzar si la AMHON, la futura Junta Directiva y ustedes alcaldes y alcaldesas trabajan
hombro a hombro. El pacto, firmado en octubre del afio pasado, es bastante ambicioso y
establece el compromiso del Presidente Zelaya en: “contribuir al desarrollo socioeconémico,
sostenible y equitativo del pais, a partir de un modelo de Estado descentralizado”. Su
cumplimiento facilitara el fortalecimiento de municipios dinamicos, y con capacidad de gestion
para combatir la pobreza.

Deseo los mayores éxitos a la hueva Junta Directiva, ya que ésta tendra que enfrentar los nuevos
retos: definir una politica nacional de descentralizacion; hacer efectiva la aprobacion del
servicio civil municipal; fortalecer el “asociativismo” municipal; y promover mecanismos de
rendicion de cuentas, entre otros. . Estas metas demandan una AMHON fuerte, con capacidad
técnica de negociacién y didlogo que ayude a promover los intereses de sus agremiados, quienes
a su vez son los pilares fundamentales para alcanzar el desarrollo local.

Para finalizar, les recuerdo la importancia de mantener una asociacion municipal independiente
que atienda mejor las necesidades de sus agremiados.
Agradezco su atencion y les deseo continuos éxitos en su gestion.

Muchas gracias y buenas tardes.
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